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Jobcoach / Vermittler / Stellenakquisiteur (m/w/d)

Das BZl ist die Uberbetriebliche Ausbildungsstatte der Metall- und Elektroindustrie von Remscheid und
Umgebung. Gesellschafter des BZI sind der Arbeitgeber-Verband von Remscheid und Umgebung e.V.
und die Industrie- und Handelskammer Wuppertal-Solingen-Remscheid.

Seit der Grindung des BZI im Jahr 1952 fihrt das BZI fur die Unternehmen des Bergischen Landes
die Grund- und Fachausbildung in tUber 30 gewerblich-technischen Metall-, Elektro- und IT-Berufen
durch. Darilber hinaus ist das BZI aktiv in der technischen Berufsorientierung von Schilerinnen und
Schilern, fihrt Qualifizierungs- und UmschulungsmaBnahmen im Auftrag der Agenturen fir Arbeit
und Jobcenter durch und bietet als Kompetenzzentrum fiir Technik und Wirtschaft einen Katalog mit
vielseitigen Fort- und Weiterbildungsseminaren und Aufstiegsqualifizierungen sowohl zu technischen
Themen als auch in den Bereichen Betriebswirtschaft, Management, Ausbilderqualifizierung,
Kommunikation, EDV und Sprachen an. Der Kompetenzschwerpunkt liegt beim BZI in der SPS-,
CNC-und 3D-Technik. Innovative Projekte, wie duale Studiengédnge in den Fachbereichen
Maschinenbau, Elektrotechnik, Mechatronik und Produktionstechnik, die das BZI in Zusammenarbeit
mit Hochschulen durchfuhrt, runden das Bildungsangebot des BZI ab. Mit tiber 440 Teilnehmerpléatzen
ist das BZI das grof3te Aus- und Weiterbildungszentrum der Industrie im Bergischen Land. Weitere
Informationen Uber das BZI finden Sie unter www.bzi-rs.de.

Mit Projekten der systematischen technischen Berufsorientierung, Ausbildungsvorbereitung
Berufsvorbereitung und beruflicher Qualifizierung erschlieBt das Bzl Ausbildungs- und
Fachkraftepotenziale fir die hiesige Wirtschaft. Projekte des Vermittlungsmanagements und externen
Ausbildungsmanagements unterstiitzen die Betriebe bei der passgenauen Besetzung ihrer
Ausbildungsplatze und Facharbeiterstellen.
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Hierfir sucht das Bzl fur den kurzfristigen Einstieg einen Jobcoach (m/w/d) im Rahmen des
Projektes ,Betriebliche Ausbildung in Bewegung“ des Programms Jobstarter Plus — Fiur die Zukunft
ausbilden.

Mit dem  Ausbildungsstrukturprogramm JOBSTARTER plus wird die Sicherung der
Wettbewerbsféhigkeit durch Vermittiung von passenden Auszubildenden in Klein- und
Kleinstunternehmen angestrebt. Mit unserem neuen Projekt “Betriebliche Ausbildung in Bewegung”
sollen Klein- und Kleinstunternehmen motiviert werden, Ausbildungsplatze zu schaffen. Die Betriebe,
die bereits ausbhilden, werden unterstiitzt, ihr Ausbildungsengagement zu erhéhen. Somit wird
langfristig dem steigenden Fachkraftemangel in Handwerk, Industrie, Handel und Dienstleistung
entgegen gewirkt.

Projektaufgaben / Tatigkeitsprofil:

Matching:
- FErstellen von Anforderungsprofilen
- Akquise, Vorauswahl und Vorschlag geeigneter Bewerberinnen und Bewerber
- ErschlieBung neuer Ausbildungspotenziale auch aus bisher wenig bertcksichtigten
Zielgruppen

Beratung
- der Unternehmen und der Ausbildungsinteressenten
- zu gesetzlichen Beschéftigungsbedingungen

Unterstitzung
- bei der Schaffung von Ausbildungspléatzen und Ermittlung des betrieblichen Bedarfs an
Auszubildenden
- Begleitung im ersten Ausbildungsjahr

Administrative Aufgaben:
- Projektmonitoring, Sachberichte, Verwendungsnachweise

Qualifikationsprofil / Berufserfahrung
- Passendes (Fach-)Hochschulstudium oder
- Meister / Techniker
- Ausbilder
- Fundierte Kenntnisse tiber das duale Ausbildungssystem / Gber Uberbetriebliche Ausbildung
- Berufserfahrung als Jobcoach / Ausbildungsberater / Vermittler / Stellenakquisiteur
- Berufserfahrungen / Qualifikationen entsprechend des oben aufgeflhrten Tatigkeitsprofils

Persdnlichkeitsprofil:
- Hohe kommunikative und kooperative Kompetenzen
- Durchsetzungsfahigkeit
- Personliche Eignung
- Zielorientierte Handlungsweise
- Ergebnisorientierung
- Wirtschaftsnahe Haltung

Stellenangaben:
- Vollzeit
- Gehalt: nach Vereinbarung
- Befristung: zunachst 3 Jahre
- Einstieg: kurzfristig
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Das Bzl fordert die personliche Entwicklung Uber kontinuierliche Fort- und Weiterbildung und
selbstverantwortliches Arbeiten im Team ,Sozialpddagogik und Vermittlung“. Vermdgenswirksame
Leistungen, Kilometer- und zuséatzliches Urlaubsgeld erganzen die tarifliche Vergitung. Dariiber
hinaus bietet das BZl im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements die kostenlose
Teilnahme am medizinischen Fitnesstraining.

Wenn Sie das Stellenangebot anspricht und Sie die Kompetenzanforderungen erfiillen, freut sich das
BZI Giber Ihre postschriftliche Bewerbung  an:

Berufsbildungszentrum der Remscheider Metall- und Elektroindustrie GmbH (BZI)
z.Hd. Geschéftsfuhrer Herr Hagemann

Wistenhagener Str. 18 — 26

42855 Remscheid

3/3



